DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
PROVVEDITORATO REGIONALE DEL PIEMONTE E VALLE D’AOSTA

UFFICIO DELLA CONTABILITA
Settore Bilancio e Contabilita

Torino - Protocollo - V/Cont.

Alla Direzione della Casa Circondariale di
ALBA - ASTI- ALESSANDRIA “D.S.” - AOSTA - BIELLA
CUNEO -~ IVREA - NOVARA - TORINO - VERBANIA - VERCELLI

e — Alla Direzione della Casa di Reclusione di

PROVVED I TORG N

PIEMONTE & vgngsgfggg#g. - . ALESSANDRIA ”S.M.” - FOSSANO - SALUZZO

/ /WWWWIMM/WMM‘WM " Alla Direzione della Scuola di Formazione
PROTOCOL Lo ed Aggiornamento per il Personale A.P. di
VERBANIA

e, per conoscenza:
Al Provveditorato Amm.ne Penitenziaria
Ufficio della Segreteria AA.GG.

Esclutsivint\tente. Settore Sindacale
er posta elettronica
perp SEDE

OGGETTO: Fondo per I’Efficienza dei Servizi Istituzionali. Anno 2009.
Assegnazione fondi.-

In relazione alla nota della Direzione Generale del Personale e della Formazione
- Trattamento Giuridico ed Economico “Polizia Penitenziaria” n. 434399 del
24/11/2009, che si allega, si comunica che si é provveduto a ripartire il budget

assegnato per liquidare il F.E.S.I. come evidenziato per ognuno nel prospetto
allegato (All 1 colonna A-B).

L’assegnazione dei fondi é stata effettuata, in misura proporzionale alla spesa
sostenuta per ’anno 2008, al netto degli anticipi gia concessi per ’anno 2009.

Torino 10100 - Via Berruti e Ferrero n°l/A - 1el. 011-.31 60214 - fax. 011-.31 60 248 -
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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
PROVVEDITORATO REGIONALE DEL PIEMONTE E VALLE D’AOSTA

UFFICIO DELLA CONTABILITA
Settore Bilancio e Contabilita

I fondi inviati per liquidare il F.E.S.I. 2009, sia in conto competenza che residui,
sul capitolo 1620 p.g. 4 (netto) e p.g. 2 (irpef) sono riepilogati, per comodita,
nell’allegato elenco (All. 2 colonna A-B-C-D-E-F)

Si sottolinea che, come disposto dal Dipartimento, si dovra fare ricorso, entro
la data del 31/12/2009, al prelevamento per contanti degli importi assegnati e
successivamente procedere ai pagamenti con ’esercizio suppletivo non oltre il
31 marzo 2010.

Quanto sopra al fine di evitare nella maniera piu assoluta la formazione di
residui (anche relativi alle aperture di credito 32 cg e 62 cg) che andrebbero a
inficiare la disponibilita di cassa che la legge di bilancio assegnera, al cap. 1620 nel
prossimo esercizio finanziario.

Con l’occasione, anche alla luce dell’Accordo sul F.E.S.I. 2009 e delle
disposizioni dipartimentali a cui si rimanda per esatto adempimento, si evidenzia
quanto segue:

1. si dovra prioritariamente provvedere al saldo degli incentivi liquidati per
I’anno 2008 per i quali non si & provveduto al pagamento per mancanza di

fondi;

2. la liquidazione degli incentivi al personale dovra tenere conto di
eventuali anticipi gia corrisposti per il F.E.S.I. 2009 con i finanziamenti
relativi all’anno 2008;

3. gli anticipi suddetti per i quali non é possibile eventualmente effettuare il
recupero, in quanto !'importo da corrispondere é inferiore all’anticipo,
dovranno essere considerati quali anticipi sugli incentivi relativi al F.ES.I
2010 (NON si dovra provvedere al recupero in contanti);

4. per il personale trasferito o distaccato presso altri istituti o servizi
dell’Amministrazione che ha percepito I’anticipo per il 2009 e per 1 qualt
I'importo da corrispondere non riesce a coprire 'intera somma anticipata, si
provvedera ad informare tempestivamente I’altra direzione per il recupero
totale o parziale della somma anticipata;

Torino 10100 - Via Berruti e Ferrero n°l/A - tel. 011-31 60 214 - fax. 011-.31 60 248 -




DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA
PROVVEDITORATO REGIONALE DEL PIEMONTE E VALLE D’AOSTA

UFFICIO DELLA CONTABILITA

Settore Bilancio e Contabilita

5. analoghi contatti saranno attivati per il personale proveniente da altri
istituti o servizi del’Amministrazione.

6. i compensi previsti per le singole tipologie di incentivo sono al lordo
LR.P.E.F. (gia al netto delle ritenute assistenziali e previdenziali che saranno
versate direttamente dal DAP);

7. unicamente al fine degli adempimenti contributivi, si rammenta che come
previsto dall’art. 1 comma 769 della Legge n. 296 del 27/12/2206, I’aliquota
contributiva a carico dei dipendenti é del 9,15%.

8. al pagamento degli incentivi, per il personale di Polizia Penitenziaria
distaccato presso il P.R.A.P. e presso gli U.E.P.E., provvedera la direzione
dell’istituto che ne amministra la partita stipendiale;

9. le eventuali residue disponibilita che dovessero rimanere dopo il pagamento
degli incentivi in questione, come stabilito dalla nota dipartimentale n.
434399 del 24/11/2009, dovranno essere utilizzate per corrispondere gl
anticipi sugli incentivi, riconducibili esclusivamente alle tipologie di cui alle
lettere A1) o A2) o A3), relativi al F.E.S.I. dell’anno 2010;

10. i fondi per i compensi di cui alla lettera E - contrattazione decentrata - (per
un importo complessivo lordo di euro 146.182,67*) verranno assegnati a
codeste Direzioni con successivo provvedimento. La relativa contrattazione
decentrata con le OO.SS. verra effettuata dal Provveditorato per tutte le sedi
del distretto;

11. seguira specifico monitoraggio per la rilevazione del consuntivo della spesa
distinta per ogni fattispecie prevista dall’Accordo nazionale.

IL PROVVEDI REGIONALE
A Z1

Torino 10100 - Via Berruti e Ferrero n°l/4 - tel. 011-31 60214 - fax. 01]-.31 60248 -
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DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

DIREZIONE GENERALE DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE
TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO “POLIZIA PENITENZIARIA®

L

(AP-0434399-2009

PU-GDAP-2000-24/11/2009 -0434399-2009 Ai Provveditorati Regionali

dell’ Amministrazione Penitenziaria

Loro Sedi

OGGETTO: Istruzioni relative all’assegnazione dei fondi F.E.S.I 2009

" Si porta a conoscenza delle SS.LL. che, in data 18 c.m., ¢ stata siglata
I'intesa per la distribuzione dei fondi per I’Efficienza Servizi Istituzionali anno 2009 tra
I’ Ammuinistrazione e le OO.SS. rappresentative del Comparto Sicurezza.

Sono state pertanto disposte da questo Ufficio, secondo i criteri stabiliti
nella suddetta intesa, le assegnazioni dei fondi necessarie affinché si provveda,
conseguentementc, alla successiva distribuzione delle somme agli istituti e servizi di
rispettiva competenza.

Pertanto, si rende indispensabile fornire alle SS LL. alcune indicazioni
preliminari al fine di consentire una corretta ripartizione degli importi ai Funzionari
Delegati del distretto.

Innanzitutto, si fa presente che per le fautispecie Al), A2) e A3)
quest’anno viene mantenuta la suddivisione in due semestri ma in senso inverso rispetto
allo scorso anno, in quanto per il computo delle presenze utili alla corresponsione
delle indennita, il comma S dell’art. 71 della legge 6 agosto 2008 n. 133, vige fino al
30/06/09 compreso, essendo intervenuto il decreto legge 1 luglio 2009 n. 78, poi
convertito nclla legge 3 agosto 2009 n. 102 che ha abolito il suddetto comma 5.

Cid posto, per scendere nel dettaglio delle singole fattispecie, si illustra qui di
seguito la specifica di ogni singola voce, segnalando che ogni importo si intende al netto
RAP ed al lordo IRPEF:

Al) (servizi operativi h24, ivi_compreso il personale impiegato nei

servizi di traduzione e piantonamento,nelle centrali operative regionali ¢ negli uffici

giudiziari ove ricorrano le medesime condizioni)

Pugien UZ“(“("
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24-20 giomi di effettiva presenza in servizio a seconda che |’orario di lavoro sia
articolato su sei giorni settimanali, ovvero su cinque giorni settimanali; I'indennita ¢
pari ad euro 2,00 al giorno;

A3) (servizi non operativi)
2 semestre (30 giugno 2009/31 dicembre 2009)

24-20 giorni di effettiva presenza in servizio a seconda che ’orario di lavoro sia
articolato su sei giorni settimanali, ovvero su cinque giorni settimanali; I’indennita &
pari ad euro 2,00 al giorno;

A4) Sedi disagiate: ¢ stato aggiunto il personale che presta servizio, oltre che
nelle sedi previste lo scorso anno, anche a San Gimignano e Volterra; I’indennita
spettante € pari ad € 1,50 al giorno per un importo massimo mensile di € 45,00.

AS) Turni notturni

Personale che — fermo restando il limite di sei turni notturni al mese — effettua un
numero di servizi notturni superiore a tre; I’indennita spettante per ogni turno dal quarto
in poi é pari ad € 9,00;

Personale che — fermo restando il limite di otto turni serali al mese (almeno sei
ore lavorative oltre le 16,00) — effettua nell’arco del mese, dopo il quinto turno serale,
turni di servizio di almeno sei ore lavorative a partire dalle 12,00; I’indennita spettante
per ogni turno dal sesto in poi € pari ad € 6,00.

B) Reperibilitad : stessi criteri del F.E.S.I. 2008; € 8,00 per ogni turno di
reperibilita.

C) Compensi per Comandanti di reparto e Coordinatori N.T.P. (distinti per
complessita gestionale ai sensi del D.M. 27/09/2007)

Comandanti di 1 livello : € 8,00 al giorno per un importo massimo mensile di
240,00;

Comandanti di 2 livello : € 5,00 al giorno per un importo massimo mensile di
150,00; '

Comandanti di 3 livello : € 4,00 al giorno per un importo massimo mensile di
120,00;
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Coordinatori N.T.P. di 1 livello : € 4,00 al giorno per un importo massimo
mensile di 120,00;
Coordinatori N.T.P. di 2 livello : € 3,50 al giorno per un importo massimo
mensile di 105,00;

Coordinatori N.T.P. di 3 livello : € 2,70 al giorno per un importo massimo
mensile di 81,00.

D) Coordinatori di pia Unita Operative, Responsabili di Unitd Operative
(istituite ai sensi dell’art. 33, D.P.R. 82/1999) — Comandanti di Unita Navali e
Preposti alle Basi Navali (artt. 55 e 58, D.P.R. 82/1999)

I criterio di distribuzione va distinto, solo per i Coordinatori di pit U.O. e per i
Responsabili di U.O., secondo la complessita gestionale ex D.M. 27/09/2007:

Coordinatori di piu U.O. e Responsabili di U.O. di 1 livello: € 2,67 al giorno per
un importo massimo mensile di € 80,00; '

Coordinatori di pitt U.O. e Responsabili di U.O. di 2 livello: € 1,67 al giorno per
un importo massimo mensile di € 50,00;

Coordinatori di piu U.O. e Responsabili di U.O. di 3 livello: € 1,00 al giorno per
un importo massimo mensile di € 30,00;

Comandanti di Unita Navali e Preposti alle Basi Navali: € 2,70 al giorno per un
importo massimo mensile di € 81,00.

E) Contrattazione Decentrata:

Al fine di garantire uniformita in ordine al valore da attribuire a ciascuna
fattispecie da incentivare, per il presente anno, la contrattazione decentrata si svolgera
esclusivamente a livello provveditoriale per tutti gli istituti e servizi della circoscrizione
regionale.

Pertanto, la somma allo scopo assegnata e che risulta dalla tabella allegata
(tabella B), non dovra essere distribuita agli istituti e servizi periferici bensi
trattenuta e gestita dal Funzionario Delegato del Provveditorato ovvero da altro
Funzionario Delegato individuato in ambito regionale che avra quindi il compito
di liquidare, pagare e rendicontare la spesa secondo gli accordi che saranno
raggiunti a livello decentrato.

Si fa presente che tale somma € stata calcolata in rapporto alla dotazione
organica regionale ex D.M. 8 febbario 2001 alla quale & stato aggiunto 1'organico
amministrato per gli istituti, scuole e servizi non compresi nel citato D.M..

Il budget a ciascuna sede assegnato, comprensivo di tutte le voci ad esclusione
della somma per la contrattazione decentrata, ¢ al netto degli anticipi concessi, per
’anno 2009, mediante I’utilizzo degli esuberi delle assegnazioni emesse nel decorso
esercizio finanziario per il pagamento del FESI anno 2008.



Si precisa che i suddetti finanziamenti sono stati disposti mediante I'utilizzo
delle disponibilita esistenti in conto residui anno 2007, conto residui anno 2008 e conto
competenza anno 2009.

Considerato il breve lasso di tempo disponibile per le incombenze cui ciascun
Provveditorato ¢ demandato ad esperire in concomitanza della imminente chiusura del
corrente esercizio finanziario, si suggerisce che, nell’immediato, ciascun Provveditore
provveda all’assegnazione del budget ricevuto, dopo aver trattenuto la somma relativa
alla contrattazione decentrata, in favore dei Funzionari delegati degli istituti e servizi
dipendenti (comprese le Scuole di formazione e aggiornamento del personale),
predisponendo nei confronti degli stessi il finanziamento necessario per il pagamento
degli incentivi relativi all’anno 2009.

Come per il decorso esercizio finanziario, al fine di evitare la formazione di
residui che andrebbero ad inficiare le disponibilita di cassa che la legge di bilancio
assegnera, per I’anno 2010, al capitolo 1620 piano gestionale 04 e piano gestionale 02,
le assegnazioni come sopra disposte dovranne essere prelevati per contanti.

Si allegano le sotto indicate tabelle:

Tabella A :  riepilogo budget complessivo netto RAP lordo IRPEF, relativo alle
fattispecie A1, A2, A3, A4, A5, B, C e D (nelle ultime due colonne ¢ riportato il budget
assegnato depurato degli acconti gia corrisposti):

Tabella B : budget da destinare alla contrattazione decentrata;
Tabella C: Budget complessivo assegnato (Tab. “A” + Tab. “B”);

Nel ribadire che gli incentivi devono essere corrisposti entro il 31 marzo 2010,
si evidenzia che ciascun Ufficio pagatore, all’atto della liquidazione dell’importo da
corrispondere a ciascun avente diritto, dovra tener conto di eventuali anticipi, anno
2009, gia corrisposti mediante I'utilizzo dei finanziamenti anno 2008.

Dopo aver effettuato il pagamento degli incentivi relativi all’anno 2009, qualora
si accertino eventuali residue disponibilita, le stesse dovranno essere utilizzate. entro la
data del 31 marzo 2010, quale acconto FESI anno 2010, per compensare
esclusivamente le fattispecie di cui alle lettere A1 — A2 - A3.

Si precisa fin da ora che, ogni sede periferica dovra produrre, mediante inoltro
via mail all’indirizzo di posta elettronica dania.mizzoni@giustizia.it, entro e non oltre il

15/01/2010, dettagliato consuntivo della spesa distinta per ogni fattispecie prevista
dall’ Accordo nazionale.

Si assicuri esatto adempimento.

IL DIRETTORE GENERALE
Dr. Massimio De Pascalis
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